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De ondergetekenden:

| Gemeente Groningen gevestigd te Groningen, vertegenwoordigd door de heer Roeland van der
Schaaf als wethouder van de gemeente Groningen

It Alfa-College gevestigd te Groningen, vertegenwoordigd door de heer Wim Moes in de functie van
voorzitter van het College van Bestuur

] Noorderpoort gevestigd te Groningen, vertegenwoordigd door de heer Wim van de Pol in de
functie van lid van het College van Bestuur

v Terra gevestigd te Groningen, vertegenwoordigd door mevréuw Astrid Berendsen in de functie
van voorzitter van College van Bestuur van Onderwijsgroep Noord (Terra)

v Combinatie Herepoort v.o.f. gevestigd te Groningen, vertegenwoordigd door de heren Herbert
Hegmann en Peter Westra

samen te noemen ‘Partijen’, hebben het volgende overwogen en afgesproken.

1. PREAMBULE

Op 12 juli 2016 is de intentieverklaring ‘Heerenakkoord Ringwegacademie-Herepoort’ door de
partijen ondertekend. Hierin is de intentie uitgesproken om gezamenlijk tot een regionale opzet en
uitvoering van Social Return (SR) te komen met behulp van het project ‘Aanpak Ring Zuid Groningen’
(ARZG). Op 23 mei 2017 Is in het evaluatieoverleg met de partijen besloten om de ambities,
uitgangspunten en afspraken vast te leggen in een bestuursovereenkomst. Mede gelet op het
gezamenlijke doel om SR duurzaam te willen inzetten. Immers de investering in het project ARZG
biedt mogelijkheden voor innovatief onderwijs, baanbehoud en banengroei en kansen voor
“ennisontwikkeling. Docr deze kansen samen met elkaar te benutten, profiteert de regio niet alleen
tijdens de uitvoering van het project, maar ook lang daarna.

2. VISIE: WAARDE CREACTIE INVULLING SOCIAL RETURN

Bij de realisatie van de Zuidelijke ring is contractueel vastgelegd dat Combinatie Herepoort (CHP)
binnen het project invulling geeft aan Social Return met een waarde van 5 miljoen euro.

De visie van CHP is om de invulling van Social Return duurzaam in te zetten door op een zodanige
wijze geld en kennis te investeren, zodat ook né afronding van het project de arbeidsmarkt en het
onderwijs in de regio kunnen blijven profiteren van de ingezette ontwikkeling. ARZG biedt
mogelijkheden en kansen voor innovatief onderwijs, kennisontwikkeling, baanbehoud en banengroei.
Door deze kansen en mogelijkheden samen te benutten, profiteert de regio niet alleen tijdens de
uitvoering van het project, maar ook lang daarna. We noemen dit waarde creatie.
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3. DOEL

In deze bestuursovereenkomst wordt vastgelegd welke afspraken de partijen maken om SR duurzaam
te gaan inzetten. Het doel is meer waarde te creéren, dan sec de loonkosten van de in te zetten SR
kandidaten. De meerwaarde wordt gecreéerd door het bieden van een innovatieve rijke
leeromgeving voor SR doelgroepen. Hierin wordt maatwerk geleverd door zowel onderwijs als
leerbedrijven. Ook investeringen om SR mogelijk te maken en de waarde van de producten/diensten,
die met behulp van SR doelgroepen gerealiseerd worden, worden meegenomen in de vaststelling van

de SR waarde.

4, AMBITIES

De ambities zijn gestoeld op 3 pijlers: Samen. Beter. Voor Groningen.

e Samen: Opdrachtgever, Onderwijs en Ondernemer.

¢ Beter: Social Return duurzaam en innovatief inzetten.

¢ Voor Groningen: benutten regionaal arbeids- en onderwijspotentieel op het project ARZG.

Met deze ambities is het proces van ontwikkeling al gestart, De praktlsche uitwerking van deze
bestuursovereenkomst vindt plaats aan de hand van verschillende deelprojectplannen. Deze plannen
bestaan uit concrete voorstellen, die op haar manier de ambities interpreteren.

5. DEELPROJECTPLANNEN

Anno mei 2018 hebben de Partijen de volgende deelprojecten voor ogen. Naar gelang het project
vordert, kunnen er nleuwe deelprojectplannen worden ingebracht.

1) De Suikertuin: het kweken van rozen enbomen  CHP-Terra-Oosterhof Holman Groen-
op het Suikerfabrieksterrein en andere mogelijke Boot&Dart
terreinen. Het DPP is als bijlage | ingesloten.

2) Geluidsschermen: plaatsen hedera’s CHP-Terra-n.n.t.b. onderaannemer

3) Praktifkopleiding hovenier: aanleg en onderhoud CHP-Terra-n.n.t.b. onderaannemer

plantsoenen
4) Opleiden betontimmerlieden CHP-Alfa-n.n.t.b. onderaannemer
5} Praktijkschool GWW CHP-Alfa-Terra - n.n.t.b. onderaannemers

CHP-Alfa-Noorderpoort-n.n.t.b.

6) Geluidschermen: montage
onderaannemer

7) Servicedesk: infocentrum en bouwlocaties CHP-Noorderpoort-ARZ-n.n.t.b.
onderaannemer
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6. INVESTERING EN INSPANNING PARTIJEN

Het bleden van een innovatieve leeromgeving komt tot stand door het leveren van maatwerk.
Partijen zullen zich inspannen om:

op basis van samenwerking te komen tot een effectieve en efficiénte wijze van een duurzame
invulling van SR;

bij te dragen om gezamenlijke deelprojectplannen te initiéren en uit te voeren;

elkaar aan te vullen op ieder zijn/haar eigen vakgebied;

maatwerk te leveren;
de benodigde middelen en knowhow beschikbaar te stellen.

De investeringen die nodig zijn om de innovatieve leeromgeving te creéren en de waarde var de
producten/diensten, die met behulp van SR doelgroepen gerealiseerd worden, worden meegenomen
in de vaststelling van de SR waarde. In separate deelprojectplannen worden de plannen vastgelegd en
door de Partijen aangestelde Kwartiermakers (7.2) goedgekeurd en uitgevoerd.

7. LOOPTUD, PERIODIEKE EVALUATIE EN BEEINDIGING

7.1

7.2

7.3
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Deze bestuursovereenkomst wordt aangegaan voor bepaalde tijd, te weten vanaf de dag van

ondertekening tot opleveringsdatum van het project ARZG. Bij aangaan van deze

overeenkomst is deze gesteld op 31 december 2021.

De door de Partijen aangestelde Kwartiermakers, bestaande uit:

- Bureau SR-Gemeente Groningen, vertegenwoordigd door de heer Jos Mars in de functie
van codrdinator Ringwegacademie;

- Alfa College, vertegenwoordigd door mevrouw Marion Arends;

- Noorderpoort, vertegenwoordigd door mevrouw Stieneke Boerma;

- Terra, vertegenwoordigd door mevrouw Joke Feldbrugge;

- Combinatie Herepoort, vertegenwoordigd door mevrouw Aukje Boer,

evalueren twee keer per jaar de stand van zaken en brengen verslag uit aan de Partijen.

Bij (onvoorziene) omstandigheden, die wezenlijke gevolgen hebben voor de uitvoering van

deze bestuursovereenkomst, zullen de partijen over de noodzaak van wijziging van deze

bestuursovereenkomst in overleg treden.

De Partijen kunnen deze bestuursovereenkomst met onmiddellijke ingang schriftelijk

beé&indigen. Zij dienen hun voornemen daartoe schriftelijk en met redenen omkleed aan

elkaar kenbaar te maken.
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8. AFSPRAKEN

Om de door Partijen in het kader van deze bestuursovereenkomst geformuleerde doelen en ambities
te bereiken, zijn de volgende afspraken gemaakt.

8.1 Voor de concrete uitvoering van een deelproject SR wordt een projectteam samengesteld,
die vervoigens een deelprojectplan samensteit.

8.2 De deelprojectplannen worden ter acceptatie voorgelegd aan Bureau SR-Gemeente
Groningen, die de SR-waarde definitief vaststelt. Projectorganisatie Aanpak Ring Zuid
conformeert zich aan deze vaststelling door Bureau SR-Gemeente Groningen.

83 CHP dient de uitvoeringsregels SROI in acht te nemen en legt verantwoording af aan Bureau
SR-Gemeente Groningen, conform VSP annex XVIl. Door ondertekening van het
‘Heerenakkoord’ Ringwegacademie d.d. 15 juli 2016 is vastgelegd dat Bureau SROI
verantwoordelijk is voor de uitvoering van SROI verplichtingen door CHP.

Aldus overeengekomen en ondertekend te Groningen op 23 mei-2018.
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